2023-2024 YILI GUZ DONEMi AKRAN YONDERLIGi PROGRAMI RAPORU

Rapor iki baslik altinda ele alinarak yazilmistir.

1-AKRAN YONDERLIiGi PROGRAMININ DANISAN BOYUTUNA iLiSKiN RAPOR

Bu baslik altinda danisanlarin tanimlayici ve sosyal 6zellikleri, akran yonderligine iliskin goriisler,
uyum sorunlari, akran destegine gereksinim duyulan konular ve danisan yonder degerlendirmesine
iligkin sonuglar yer almaktadir.

Tablo 1. Akran Yénderligi Programinda Yer Alan Damisan Ogrencilerin Tanimlayici
Ozellikleri (n=179)

Ozellikler | n %

Yas ortalamasi: 19.28+2.35 (min: 17, max: 39)

Cinsiyet

Kadin 150 83.8
Erkek 29 16.2
Medeni durum

Evli 2 1.1

Bekar 177 98.9
Bolu’da yasadig: yer

Kredi Yurtlar Kurumu 141 78.8
Ailesi ile birlikte 24 13.4
Arkadaglari ile birlikte evde 9 5.0

Ozel yurtta 5 2.8

Daha once yasadig1 bolge

I¢c Anadolu 48 26.8
Karadeniz 45 25.1
Marmara 28 15.6
Akdeniz 22 12.3
Giiney Dogu Anadolu 17 9.5

Dogu Anadolu 12 6.7

Ege 2 1.1

Yurt Disi 5 2.8

Danisan 6grencilerin tanimlayici 6zelliklerine iligskin Tablo 1. incelendiginde, 6grencilerin yas
ortalamasmin 19.28+2.35 (min: 17, max: 39) oldugu, %16.2 (n:29)’sinin erkek, %83.8
(n:150)’inin kadin, %98.9 (n: 177)’unun bekar, %1.1 (n: 2)’inin evli oldugu, %78.8 (n:
141)’inin kredi yurtlar kurumunda kaldigi, %13.4 (n: 24)’tiniin ailesi ile birlikte yasadigi, % 5.0
(n: 9)’inin arkadaglar ile kaldig1 ve %2.8 (n: 5)’inin de 6zel yurtlarda kaldig1 goriilmektedir.
Ogrencilerin daha &nce yasadig1 ve Bolu’ya geldigi bolgeye bakildiginda ilk ii¢ sirada %26.8
(n: 48) oraninda I¢ Anadolu Bolgesi, %25.1 (n: 45) Karadeniz Bolgesi ve %15.6 (n:28) oraninda
da Marmara Bélgesi oldugu goriilmektedir (6grencilerin Universitemize gelmis oldugu sehire

bakildiginda ilk {i¢ sirada Ankara (%19.0, n: 34), Bolu (% 12.3, n: 22) ve istanbul (%6.8, n:



12)’un yer aldig1 goriilmektedir). Ogrencilerin sadece %2.8 (n: 5)’inin yurt disindan geldigi
[Irak (n: 1), Tirkmenistan (n: 3), Azerbaycan (n: 1)] saptanmistir (Tablo 1).

Tablo 2. Akran Yonderligi Programinda Yer Alan Damisan Ogrencilerin Sosyal Ozellikleri

ve Akran Yonderligine iliskin Goriisleri (n=179)

Ozellikler n %
Kuliip/topluluga iiyelik

Var 69 38.5

Yok 110 61.5
Uye olunan kuliip/topluluk (n katlanmistir)
HEMSAT 18 26.1
Saglik ve inovasyon 15 21.7
Kizilay 13 18.8
Damla Toplulugu 7 10.1
Miizik Toplulugu 5 7.2
KARMER 5 7.2
TEMA 3 4.35
Galatasaray Toplulugu 3 4.35
UNIFEB 3 4.35
Bolpati 2 2.9
Yesilay 2 2.9
Ultraaslan Toplulugu 2 2.9
Tiirk Diinyast 2 2.9
AFAD 1 1.45
THDOK 1 1.45
Unibjk Toplulugu 1 1.45
BAIBU Kimya Kliibii 1 1.45
Sportif faaliyetler
Var 38 21.2
Yok 141 78.8
Sportif faaliyet tiirii (n katlanmstir)
Voleybol 15 39.5
Masa tenisi 6 15.8
Futbol 4 10.5
Yiizme 3 7.9
Badminton 3 7.9
Fitness 3 7.9
Yiriiytis 3 7.92
Karate 2 5.3
Futsal 1 2.6
Tenis 1 2.6
Sanatsal faaliyetler

Var 21 11.7

Yok 158 88.3
Sanatsal faaliyet tiirii




Resim 16 8.9
Miizik aleti calma 3 1.7
Tiyatro 1 0.6
Fotografeilik 1 0.6
Hemsirelik egitimi hakkinda herhangi bir bilgiye sahip
olma
Evet 65 36.3
Hayir 15 44.7
Kismen 99 55.3
Yakin ¢evrede hemsirelik boliimiinde 6@renim goren biri
Var 98 54.7
Yok 81 45.3
Akran yonderligi hakkinda bilgi varhg:
Var 140 78.2
Yok 39 21.8
Daha once akran destegi alma
Evet 43 24.0
Hayir 136 76.0
Daha onceki akran destegini degerlendirme
Olumlu 33 18.4
Olumsuz 2 11
Kararsiz 8 4.5
Universiteye basladigimiz giinlerde uyum sorunu yasama
Evet 29 16.2
Hayir 92 51.4
Kismen 58 324
Universite hayatinin baslangicinda bilgi almak istenilen
konularda yonderlik yapacak birinin olmasini isteme
Evet 84 46.9
Hayir 40 22.3
Kararsizim 55 c0

Tablo 2’de 6grencilerin sosyal 6zellikleri ve akran yonderligine iliskin goriisleri yer
almaktadir. Buna goére 6grencilerin %61.5 (n: 110)’inin bir kuliip/topluluga iiyeliginin olmadigi,
% 38.5 (n: 69)’inin bir kuliip/ topluluga {iyeliginin bulundugu tespit edilmistir. Bir
kuliip/topluluga iiye olan bu 6grencilerin %26.1 (n: 18)’inin HEMSAT (Hemsirelik Sosyal
Aktivite Toplulugu)’a, %21.7 (n: 15)’sinin saglik ve inovasyon topluluguna ve % 18.8 (n:
13)’liniin de Kizilay’a iiye oldugu belirlenmistir. Katilimcilarin % 78.8 (n: 141)’inin herhangi
bir sportif faaliyetinin olmadigi, % 21.2 (n: 38)’sinin sportif faaliyette bulundugu, sportif
faaliyette bulunan 6grencilerin ise ilk ti¢ sirada % 39.5 (n: 15) ile en fazla oranda voleybol

oynadigi, %15.8 (n: 6)’inin masa tenisi oynadig1r ve %10.5 (n: 4)’inin de futbol oynadigi



belirlenmistir. Ogrencilerin %11.7’sinin sanatsal faaliyetleri bulunmakta olup, bu sanatsal
faaliyetlerin ise; sirasiyla en fazla resim (%8.9), miizik aleti ¢calma (%]1.7), tiyatro (%0.6) ve
fotografeilik (%0.6) oldugu gériilmektedir. Ogrencilerin hemsirelik egitimi hakkinda herhangi
bir bilgiye sahip olma durumu incelediginde; %36.3’1i bilgisinin oldugunu, %44.7’si bilgisinin
olmadigini, yaridan fazlasmin (%55.3) kismen bilgisinin oldugu belirlenmistir. Ogrencilerin
%354.7’sinin yakin c¢evresinde hemsirelik bolimiinde 6grenim goren birinin oldugu,
cogunlugunun (%78.2) akran yonderligi hakkinda bilgisinin oldugu, %24.0’1inin daha 6nce
akran destegi aldigi ve %18.4’linlin aldiklar1 bu destegi olumlu olarak degerlendirdigi
saptanmigtir. Ogrencilerin {iniversiteye basladigi giinlerde %16.2’sinin uyum sorunu yasadigi,
%32.4’linlin ise kismen sorun yasadigi, %46.9'unun tiniversite hayatinin baslangicinda bilgi
almak istedigi konularda yonderlik yapacak birinin olmasini istedigi belirlenmistir (Tablo 2).
Tablo 3. Damisan Ogrencilerin Yasadigi Uyum Sorunlari ve Akran Destegi Almak
Istedikleri Konularin Dagilimi

TEMALAR ALT TEMALAR KODLAR
(KATEGORI)

-Kendini  yalmz  hissetme,
ortama yabanci hissetme (n=1)
-Iletisim kuramama (n=4)
-Aileden uzaklagsma (n=1)
Bireysel ve Kisiler Arasi -Arkadaghk iliskileri
Sorunlar gelistirememe (nN=5)
-Sorumluluk alma siireci (n=1)

-Ogrencilere yonelik olumsuz
tutumlar(n=1)

Ogretim Elemant ve Okul -Okul  tamitiminin  yetersiz
Kaynakli Sorunlar ! -1
TEMA 1: UYUM olmast (n=1)
SORUNLARI -Idari siire¢lerden kaynaklanan
sorunlar (n=1)
Gilinliik ihtiyag sorunlari
. (yemek) (n=1)
Maddi Kaynakli Sorunlar Finansal zorluklar (n=1)
-Devam devamsizlik durumlari
TR (n=1)
Ders Siirecleri ile Ilgili Ders calismaya alisamama

Sorunlar (n=2)

-Dersleri  anlamakta  giiclik
yasamak (n=5)

-Ders sayisinin fazla olmasi
(n=1)

-Ulagim ile ilgili sorunlar (n=2)

-Sehre uyum sorunlari (n=5)




Cevresel Sorunlar

-Kampiisii/iiniversiteyi
tanimada yetersizlik (n=5)

-Bolimii  tanimada  yetrsizlik
(n=2)

Egitim-6gretim siireglerini
TEMA 2: AKRAN DESTEGI | kapsayan durumlar

GEREKEN DURUMLAR

-Erasmus, work and travel (n=1)

-Dersler/ ders igerikleri (n=35)

-Ders se¢im stiregleri (n=3)

-Ders ¢aligma teknikleri (n=4)

-Uygulama/staj (n=3)

-Smavlar (n=8)

-Hemsirelik meslegi (n=2)

-Kariyer  planlama/  mesleki
gelisim (n=2)

Resmi igyeyis (n=1)

Ogretim elemanlarim  tanima
(n=6)

Kuliipler /topluluklar /etkinlikler
/| aktiviteler, sosyal yasam
(n=16)

Cevresel uyum siireglerini
kapsayan durumlar

- Ulasim (n=2)
- Sehir (n=2)
- Okul,boliim,kampiis (n=9)

Danisan bilgi formunu yanitlayan 6grencilerin yasadiklart uyum sorunlar1 ve hangi

konularda akran destegi almak istedikleri konusu tematik analiz yontemiyle degerlendirilmistir.

Bu sorulara yonelik 2 ana tema ve bu temalara yonelik toplam 7 alt tema belirlenmistir. “Uyum

Sorunlar1” ana temasinda; Bireysel ve Kisiler Arast Sorunlar, Ogretim Elemani ve Okul

Kaynakli Sorunlar, Maddi Kaynakli Sorunlar, Ders Siiregleri ile Ilgili Sorunlar ve Cevresel

Sorunlar olmak tizere toplam 5 alt tema belirlenmistir. “Akran Destegi Gereken Durumlar” ana

temasina ait ise; Egitim-6gretim siire¢lerini kapsayan durumlar ve Cevresel uyum siireclerini

kapsayan durumlar olmak tizere 2 alt tema yer almaktadir. Belirlenen alt tema ve kodlar1 disinda

ogrencilerin bir kismi “her konularda” akran destegine ihtiyaglari oldugunu da belirtmislerdir

(Tablo 3).




Tablo 4. Akran Yonderligi Danisan Yonder Degerlendirmesi

AKRAN YONDERLIGIi DANISAN YONDER Yetersiz Yeterli Cok yeterli
DEGERLENDIRME N % | N % [N %
1.Fakiilteye uyum saglamama yardimeci olacak olumlu bir | 42 28.0 | 78 520 | 30 20.0
tutum sergiledi.

2.Benimle acik bir iletisim kurdu. 33 22.0 | 78 52.0 | 39 26.0
3.Sorularimi net bir sekilde yanitladi. 31 20.7 |79 52.7 | 40 26.7
4.Benimle giivenilir bir iliski kurdu. 30 20.0 | 81 540|139 26.0
5.Uyum saglamami kolaylastirici bilgilere ulasmama 44 29.3 | 70 46.7 | 36 24.0
yardimci oldu.

6.Beni akademik ve idari personelle tanistirdi. 87 58.0 | 43 28.7 | 20 13.3
7.Bolu’ya, fakiilteye ve boliime uyum saglamami 59 39.3 | 70 46.7 | 21 14.0
kolaylastirdi.

8.Ulasim olanaklarini tanitti. 73 48.7 | 54 36.0 | 23 15.3
9.Sosyal faaliyetler i¢in kullanabilecegim olanaklari 66 440 |59 39.3 | 25 16.7
tanitti.

10.Gerekli basili ve online kaynaklar1 bulmamda bana 67 447 | 60 40 | 23 15.3
yardimci oldu.

11.Ders isleme siiregleriyle ilgili net agiklamalarda 53 353 | 69 46 | 28 18.7
bulundu.

12.Benimle anlaml1 ve yararli 6grenme deneyimlerini 53 353 | 64 42.7 | 33 22.0
paylasti.

13.Zamanimizi planl bir sekilde kullanmamizi sagladi. 66 440 |59 39.3 | 25 16.7
14.Kendimi degerli hissettirdi. 47 313 | 72 48.0 | 31 20.7

Tablo 4’de birinci smif 6grencilerinin yonderlerine iliskin degerlendirmeleri yer almaktadir.

Buna gore ogrencilerin yonderlerini en fazla oranda ¢ok yeterli gordiikleri durum “sorularimi

net bir sekilde yanitladi” (%26.7) iken en yetersiz bulduklari durum ise “beni akademik ve idari

personelle tanistirdi” (%58.0) olmustur (Tablo 4).




Tablo S Akran Yonderligi Danisan Siire¢ Degerlendirmesi

Siirec 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Ortalama+
n %(n %|\n %\ n %|n %(n %|n % |n %|n %|n %|n % SS
Akran yonderligi uygulamasi kapsaminda yonder | 138.7 |8 53 |8 53 | 747 1173 181207 4.7 |1912.7|1912.7| 53.3 3523.3
oo 6,01+3,29
kurulan iletisim*
Akran  yonderligi  uygulamasi  kapsaminda | 23153 | 9 6.0 | 42.7 85.3 85.3 191271387 | 1387 |1387 |106.7 |3020.0 5,54+£3,51
yonderin ne kadar fayda saglamasi*
Akran yonderligi uygulamasinin yeterli oldugunu | 1812.0 | 128.0 | 32.0 138.7 | 96.0 19127 | 747 1510 | 191279 6 2617.3 5,52+3,39
diistinme*
Akran yonderligi uygulamasindan memnuniyet* 1493 | 1510 |10.7 1173 |106.7 |16 106.7 (1812 |17113|9 6 |2919.3 5,7543,35
10.7

*Her bir madde 0-10 puan arsinda degerlendirilmistir

Tablo 5°de birinci sinif dgrencilerinin ydnderleri ile yiiriitmiis olduklar siirece iliskin yapmis olduklar1 degerlendirmeler yer almaktadir. Ogrenci goriisleri

incelendiginde, Akran yonderligi uygulamasi kapsaminda yonderiyle kurdugu iletisimi 6grencilerin ¢ogu ¢ok iyi olarak degerlendirirken (%23.3), ¢ok kotii

olarak degerlendirenlerin oranmin %8.7 oldugu gériilmektedir. Ogrenciler akran yonderligi uygulamas: kapsaminda yonderinin kendisine saglamis oldugu

fayday1 %20.0 (n: 30) oraninda” gok fazla” olarak degerlendirirken %15.31i bu yararin ¢cok az diizeyde oldugunu belirtmistir. Danisanlarin %17.3 (n: 26)’i

Akran yonderligi uygulamasinin yeterli oldugunu diisiiniirken %12.0 (n: 18)’si ¢ok yetersiz oldugu yoniinde gériis bildirmistir. Ogrencilerin % 19.3 (n: 29)’ii

akran yonderligi uygulamasindan memnuniyetini “gok iyi” olarak degerlendirirken % 9.3 (n: 14)’i “cok kotii” oldugu yoniinde goriis bildirmistir.




Akran Yonderligi Programi kapsaminda birinci siif 6grencilerinden “Akran Yonderligi
Danisan Siire¢ Degerlendirme Formu”nda yer alan acik u¢lu sorulara verilen cevaplarin nitel analizi
asagidaki tablolarda ye almaktadir (n: say1).

Tablo 6 Akran Yénderligi Uygulamasindan Damsan Ogrencilerin Beklentileri

Tema n

Beklentim yok 56
Okul ve boliime adaptasyon 32
Yardime1 olunmasti 22
Daha fazla bilgilendirme yapilmasi 18
Hemgirelik hakkinda bilgilendirme 13
Etkili iletisim saglanmasi 10

Sehire uyum saglanmast

Daha fazla etkinlik yapilmasi

Hocalar ve siavlar hakkinda bilgilendirme yapilmasi

Yonderlik programinin daha erken baglamasi

Sorunlarin ¢6ziimii konusunda yardimci olunmasi

Nl N B~ O o o

Motivasyon saglanmasi

Danisan siire¢ formunu yanitlayan 6grencilerin programdan beklentileri konusu tematik analiz
yontemiyle degerlendirilmistir. Bu sorulara yénelik 11 tema belirlenmistir. Ogrencilerin biiyiik bir kismi
(n:56) herhangi bir beklentilerinin olmadigini belirtirken, genel olarak adaptasyon ve ¢esitli konularda

bilgilendirme beklentilerinin olduklarini dile getirmislerdir (Tablo 6).

Tablo 7 Akran Yoénderligi Uygulamasi Kapsamina Dahil Edilebilecek Oneriler

Tema n

Onerim yok 96
Iletisimin giiclendirilmesi 16
Aktivite planlanmasi 12

Yonder 6grencilerin daha bilingli/sorumluluk sahibi olmasi

Yardimci olunmasi

Programin daha erken baslamasi

Hemsgirelik boliimi ile ilgili daha fazla bilgilendirme olmasi

Programin daha aktif ilerlemesi

Yatay gecis ve DGS ile gelen 6grencilere ayr1 ve daha detayl bilgilendirme olmasi

RN W W w o o

Okul tanitim gezisi yapilmasi




Goriismelerin ¢evrimici yapilmasi

Programin zorunlu olmamasi

Yonder 6grencilerin daha girigsken olmasi

Yonder 6grencilere daha fazla bilgilendirme yapilmasi

e

Akademik ve idari personelle tanigma toplantisi yapilmasi

Danisan siireg formunu yanitlayan dgrencilerin programa dahil edilebilecek durumlarin konusu
tematik analiz yontemiyle degerlendirilmistir. Bu sorulara yonelik 14 tema belirlenmistir. Ogrencilerin
biiyiik bir kismi (n:96) herhangi bir Onerilerinin olmadigini belirtirken, genel olarak iletisimin

giiclendirilmesi ve aktivite planlanmasini beklediklerini dile getirmislerdir (Tablo 7).

Tablo 8 Yorum ve Oneriler

Tema

=}

~
o

Onerim yok

SN
00]

Program ¢ok giizeldi, faydali oldu/memnunum

=
N

Daha fazla bilgilendirme yapilabilir

Hig iletisim kurmayan yonder 6grenciler iletisim kurabilir

Program daha erken baglayabilir

Akran-yonder toplantilart herkes i¢in uygun zamanda yapilabilir

Yardimci olunabilir

Yonderler daha istekli olabilir

Aktiviteler planlanabilir

Program gelistirilebilir

Iletisimde daha samimi olunabilir

R P PR NN W o

Programin herhangi bir katkis1 olmadi

Danisan siire¢ formunu yanitlayan 6grencilerin programa iligkin yorum ve onerileri
konusu tematik analiz yontemiyle degerlendirilmistir. Bu sorulara yonelik 11 tema
belirlenmistir. Ogrencilerin biiyiik bir kismi1 (n:70) herhangi bir onerilerinin olmadigini
belirtirken, genel olarak programdan memnun olduklarini (n:48) ve iletisimin gii¢lendirilmesini

onermislerdir (Tablo 8).



2-AKRAN YONDERLIiGi PROGRAMININ YONDER BOYUTUNA iLiSKiN RAPOR

Akran Yonderligi programinda yonder siiregte iki form doldurmuslardir. Bu formlardan birisi Yo6nder

Basvuru Formu ve digeri Akran Ydnderligi Yonder Siire¢ Degerlendirme Formu’dur.

Tablo 9 Yonder Ogrencilerin Tamtic1 Ozellikleri

Ozellikler n %
Cinsiyet

Kadin 31 86.1
Erkek 5 13.9

Yas Ortalamasi

21.083+1.052
(Min:19 Max: 25)

Akademik Basari Ortalamasi

3.229+0.329
(Min:2 Max: 3.70)

Medeni Durum

Bekar 36 100
Evli 0 0
Bolu’da ikamet Ettigi Yer

Kredi Kurtlar Kurumu 29 80.6
Ozel yurt 1 2.8
Aile ile birlikte 4 111
Arkadas ile beraber 2 5.6
Disiplin cezasi alma durumu

Evet 0 0
Hay1r 36 100
Basarisiz olunan ders

Evet 9 25
Hayir 27 75
Kuliip/Topluluk iiyeligi

Var 25 69.4
Yok 11 30.6
Sportif faaliyette katihm durumu

Evet 14 38.9
Hayir 22 61.1
Akran Yonderligi Hakkinda bilgisi olma durumu

Var 21 58.3
Yok 1 2.8
Kismen 14 38.9
Daha once akran destegi alma durumu

Evet 2 5.6
Hayir 34 94.4
Universiteye bagladigimz giinlerde uyum sorunu yasama

durumu

Evet 9 25
Hayir 16 45.5
Kismen 11 30.5
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2023-2024 Egitim ogretim yili gliz donemi akran ydnderligi programina 36 (otuz alt1)

hemsirelik iiclincii sinif 6grencisi basvurmustur. Bagvuran 6grencilerin yas ortalamas1 21.083+1.052,

%86’s1 kiz, %100’ {i bekar %80.6’s1 Kredi Kurtlar Kurumu’nda ikametgah etmekte olup akademik not

ortalamasi 3.229+0.329 dur. Ogrenciler arasinda disiplin cezast almis olan yoktur. %69.4’iiniin dahil

oldugu bir Kuliip/Topluluk Uyeligi olup, %38.9’u sportif faaliyetlere katilmaktadir. %58.3’ii akran

yonderligi hakkinda bir bilgisi oldugunu ifade ederken; sadece %5.6’s1 daha o6nce akran destegi almig

ve %251 Universiteye ilk bagladiginda uyum sorunu yasamaistir.

Tablo 10 Ogrencilerin Yasadiklar1 Sorunlar, Yonder Olma Ve Sahip Olunan Ozelliklere iliskin

Goriisleri
Ogrenci Goriisleri n %
Yasanan Sorunlar
-Fakiilteyi Tanimamak 3 7.5
-Otobiis Saatleri 1 2.5
-Derslerle Ilgili Bilgi (Ders se¢imi, Derslerin Zorluk Diizeyi, Islenmesine 5 13.8
yonelik)
-Ayni sorunlar1 yasamis birisi ile iletisim kurmak 1 2.5
-Siniflar1 bulma 3 7.5
-Bir¢ok konuda kendini yetersiz hissetmesi 1 2.5
-Sinifa uyum saglamak/arkadaslik kurmak 3 7.3
-Korku 1 25
-Kendisini Yonlendirebilecek Birisini Bulamamak 1 2.5
Sahip Olunan Ozellikler
-Sosyal beceriler 28 77.8
-Liderlik becerisi 25 69.4
-Iletisim becerisi 28 77.8
-Problem ¢6zme becerisi 32 88.9
-Akademik basari 18 50
-Diger (Mizah anlayis1 yiiksek) 1 2.8
Yonder Olma Nedenleri
-Sosyal transkripte etki 4 10
-Yardim etme istegi 33 91.6
-Liderlige uygun oldugu diisiinme 4 10
-Akademik kariyerine yon verecegi diisiinme 1 2.5
-Kendi becerilerini gelistirme 2 5.3
-Bilgi paylagimi 2 5.3
-Sosyallesmek 3 75
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-Iletisim becerilerini gelistirme 3 7.5
-Sosyal becerilerine giiven duyma 3 7.5
-Liderlik Becerisini Gelistirme 1 25
Verimli Zaman Gegirme 1 25

Ogrenciler {iniversiteye ilk basladiklarinda yasadiklar1 sorunlari; Fakiilteyi Tanimamak(n:3),
Otobiis Saatleri (n:1), Derslerle Tlgili Bilgi (Ders segimi, Derslerin Zorluk Diizeyi, Islenmesine yonelik)
(n:5), Ayni sorunlari yagsamis birisi ile iletisim kurmak (n:1), Smiflar1 bulamama (n:3), Birgok konuda
kendini yetersiz hissetme (n:1), Sinifa uyum saglamak/arkadaslik kurmak (n:3), Korku (n:1), Kendisini
Yénlendirebilecek Birisini Bulamamak (n:1) olarak siralamustir. Ogrenciler baslica; Sosyal transkripte
etki etmesi (n:4), Yardim etme istegi (n:33), Liderlige uygun oldugu diisiincesi (n:4), Akademik
kariyerine yon verecegi diislincesi (n:1), Kendi becerilerini gelistirmek (n:2), Bilgi paylasimi (n:2),
Sosyallesmek (n:3), Iletisim becerilerini gelistirmek (n:3), Sosyal becerilerine giiven (n:3), Liderlik
Becerisini Gelistirmek (n:1) ve Verimli Zaman Gegirmek (n:1) nedenleri ile bu programa
bagvurduklarini ifade etmisler. Programa bagvuruda bulunan 6grenciler ayrica baslica; Sosyal beceriler
(n:28), Liderlik becerisi (n:25), Iletisim becerisi (n:28), Problem ¢6zme becerisi (n: 32), Akademik
basar1 (n:18) ve Diger (Mizah anlayisi1 yiiksek) (n:1) 6zelliklerine sahip olduklar: goriisiindedirler.
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Tablo 11 Akran Yonderligi Yonder Siire¢c Degerlendirmesi (n:36)

Siirec 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Ortalama+ SS
n %|n %|n %(n %|n % n %|n %|n % n %|n %|n %

Akran  yonderligi  uygulamasi  kapsaminda | 4 11.1 -2 56| 256 |4 3 83 |6167 |7194 |2 56 |616.7 | - - 544 +£2.78

danisanla kurulan iletisim* 111

Akran yonderligi uygulamasi kapsaminda danigana| 256 | - - | - -] 383 (4111 | 5139 | 616.7 |10278| 5139 (128 - - 5.69 +2.11

fayda saglayabilme*

Akran yonderligi uygulamasinin yeterli oldugunu | 3 8.3 256 | 256 256 |- - 9250 |616.7 [5139 | 6167 |128 - - 5.14+2.55

diistinme*

Akran yonderligi uygulamasindan memnuniyet* 4111 | 256 | 256 128 |383 5139 |616.7 [9250 |3 83 |128 - - 4.94+£2.63

*Her bir madde 0-10 puan arsinda degerlendirilmistir

Akran yonderligi programina katilmis olan 6grencilerin uygulama kapsaminda danisanlarla kurmus olduklar iletisime yonelik vermis olduklar1 yanitlar

incelendiginde; %11.1°1 ¢ok kotii, %19.7°si ve %16.7°si ¢ok iyiye yakin bir iletisim kurdugunu belirtmistir. Yonder 6grencilerin genelinin danisanlartyla kurmus

olduklar iletisim puan ortalamasi ise, 5.44 + 2.78 orta diizeydedir. Yonder 6grencilerin uygulama kapsaminda daniganlarina ne kadar fayda sagladiklari sorusuna

vermis olduklar1 yanitlarda, %5.6’s1 hi¢ fayda saglamadigini, %27.8’1 ve %13.9’u ¢oga yakin fayda sagladiklarii belirtmislerdir. Yonder 6grencilerin

daniganlarina fayda saglamaya yonelik genel puan ortalamalari ise, 5.69 + 2.11 orta diizeydedir. Akran yonderligi uygulamasinin yeterli olup olmadigina yonelik

yonder 6grencilerin goriisleri ise, %8.3’1 hi¢ yeterli olmadigini, %13.9 ve %16.7’si ¢oga yakin yeterli oldugunu belirtmistir. Yonder 6grencilerin genel akran

yonderligi yeterlilik puan ortalamasi ise, 5.14 + 2.55 orta diizeydedir. Yonder 6grencilerin akran yonderligi uygulamasindan memnuniyetlerine bakildiginda,

%11.1°1 hi¢ memnun olmadigini, %25.0 ve %8.3’li memnuniyetlerinin ¢oga yakin oldugunu belirtmistir. Yonder 6grencilerin akran yonderligi uygulamasina

yonelik genel memnuniyet ortalamalari ise, 4.94 + 2.63 ortaya yakin diizeydedir
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Tablo 12 Akran Yonderligi Programindan Beklentiler ve Oneriler

Beklentiler (n:40) n %
-Beklentim yok 3 75
-Cok gerekli bir uygulama degil 1 25
-Yeni baglayan arkadaglarimizin okula adapte olmasi i¢in ihtiya¢ duyduklarn konularda yardime1r | 13 32.5
olmak

-Daniganlarin motive, programin bilincinde olmasi, ¢ekinmeden iletisime gegmeleri ve aramalara | 8  20.0
doniis yapmalari

-Uygulama giizel ve faydali 4 100
-Yonder 6grencilerin daha kapsamli degerlendirilip secilmesi 1 25
-Ogrencilerin danisman hocalardan biraz daha destek alabilmesi 1 25
-Hem yonder hem danisan 6grenci agisindan karsilikli iletisim gelistirdi 3 75
-Yonder ve danisanlara daha bilgilendirici egitimler verilmesi ve yonderlerin daha bilingli olmas1 | 3 7.5
-Yonder sayisinin daha fazla olmast 1 25
-Programin dénemin en basindan baglamasi 2 50
Oneriler (n:38) n %
-Onerim yok 6 15.7
-Ihtiyag duyulmayan bir uygulama 1 25
-Danisan ve yonderlerin goriismeleri i¢in belli toplanti zamani/giinii olmali, yonderler arasinda 9 236
da toplant1 giinii olmali, etkinlik, okul gezisi vb yapilmali

-Daniganlar program hakkinda daha fazla bilgilendirilmeli daha iyi iletisim kurabilmek i¢in 2 53
-Yonderlerin danigsanlara nasil fayda saglayacaklar1 hangi bilgileri verecekleri konusunda daha 2 53
bilgilendirici toplant1 yapilmali

-Daniganlarla daha ¢ok sosyallesebilmemiz igin danigmanlarin da destegi ile sosyal etkinlik 5 135
yapilabilir. Danigman hocalarimizla birlikte tanigma yapilmasi

-Program okulun en basinda baglamig olmali, erkenden 2 53
-Program i¢in goniillii olan danisanlar ve yonderlerin olmasi daha etkili iletisim kurulmasini 5 135
saglar

-Danisan dgrenciler eksik olduklar1 danigmanlik almak istediklerini kagida yazabilirler ve sonra 1 25
onlar degerlendirilebilir

-Daha sistemli bir ¢aligma ve danigmanlar ile yonderler arasinda is boliimii bu programi daha 2 53
faydali hale getirir

-Bulusma ve goriismelerin sadece yiiz yiize degil online ve mesajlasma seklinde de yapilabilmesi 1 25
-3. Sinifin ¢ok yogun olmasi danisanlarla iletisime gegme konusunda sikinti 1 25
-Yonder 6grencilere hediye verilmesi 1 25

bR NA3
1

Yonder 6grencilerin uygulamadan beklentilerine bakildiginda, %32.5

okula adapte olmasi i¢in ihtiya¢ duyduklar1 konularda yardimci olmak”™ seklinde ifade etmiglerdir.

yeni baslayan arkadaglarimizin
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Uygulamaya yonelik onerilerinde ise, %23.6’s1 “danisan ve yonderlerin goriismeleri icin belli toplanti
zaman1/glinii olmali, yonderler arasinda da toplant1 giinii olmali, etkinlik, okul gezisi vb yapilmali” seklinde

oneride bulunmuslardir.
Yonder Damsmani1 Ogretim Uyelerinin Onerisi:

1 Akran Yonderligi programinin daha aktif igleyebilmesi i¢in yonder 6grencilerin destek
ve motivasyona ihtiyaci oldugu diisiiniilmektedir. Bu noktada yonderlik programinin
Ozellikle yonder Ogrencilerin siireci daha aktif yiiriitebilmeleri i¢in tiglincii sinif
derslerinden birisine entegre edilmesi ve siirecin bir ders kapsaminda yiiriitiilmesinin
daha etkili olacag1 goriislindeyiz.

2 Akran yonderligi programmnin bu programa yonelik bir komisyon tarafindan

yiiriitiilmesi 6nerilmektedir.

15



BOLU ABANT iZZET BAYSAL UNIVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI
HEMSIRELIK BOLUMU AKRAN YONDERLIGi PROGRAMI
2023-2024 YILI BAHAR DONEMi AKRAN YONDERLiGi PROGRAMI RAPORU
Egitim Komisyonu tarafindan 20/05/2024 tarihinde C Blok Amfi-2’de Akran Yonderligi

Programi egitimi 2. siif O6grencilerine verilmistir. Egitimde Akran Yonderligi Programi
tanitimi, programin amaci, yonder-danisan kavramlari, sorumlu 6gretim elemani, programin
stireci ve ig-akis semasi, formlar ve program kapsaminda ele alinacak konular detayli olarak
anlatilmigtir. Ayrica egitime 3. sinif yonder ogrenciler, 2. ve 3. sinif danisman hocalarimiz,

egitim komisyonu iiyeleri ve Hemsirelik Boliim Baskanimiz da katilmistir.

Hemsirelik boliimiimiizde 2023-2024 egitim 6gretim yilinda uygulanmaya baslanan Akran
Yonderligi Programi kapsaminda Egitim Komisyonu koordinatérliigiinde yapilan egitimle
2024-2025 egitim Ogretim yili yonderleri belirlenmistir. Programda bir y1l boyunca yonder
olarak gorev almis 3. siif 6grencilerimiz deneyimlerini paylagsmistir. Yonder 6grencilerimizin
programa verdikleri katkilari i¢in katilim belgeleri Hemsirelik Boliim Baskanimiz tarafindan

verilmistir.

Rapor 2 baglik altinda ele alinarak yazilmistir.

1-AKRAN YONDERLIGi PROGRAMININ DANISAN BOYUTUNA iLiSKiN RAPOR
Akran Yonderligi Programinda yer alan danisan 6grencilerden “Akran Yonderligi Programi”
hakkinda stireci degerlendirmelerine yonelik goriisler alinmistir. Katilimeilarin %85.1°1ni (n =

97) kadin, %14.1’ini (n = 17) erkek 6grenciler olusturmustur.



Tablo 1. Akran Yonderligi Programi Damisan Yonder Degerlendirme Dagilimi (n = 114)

AKRAN YONDERLIGI DANISAN YONDER Yetersiz Yeterli Cok
DEGERLENDIRME yeterli

n % | n % | n %
1.Fakiilteye uyum saglamama yardimc1 olacak 48 421 |51 44715 132
olumlu bir tutum sergiledi.
2.Benimle acik bir iletisim kurdu. 31 272 |56 491 |27 237
3.Sorularimi net bir sekilde yanitladi. 28 246 |60 526|26 228
4.Benimle giivenilir bir iligski kurdu. 31 27.2 |60 526|23 202

5.Uyum saglamami kolaylastirici bilgilere ulasmama | 45 395 |47 412|122 193
yardimect oldu.

6.Beni akademik ve idari personelle tanistirdu. 66 579 |37 32511 96
7.Bolu’ya, fakiilteye ve boliime uyum saglamami 56 49.1 |46 40412 105
kolaylastirdi.

8.Ulasim olanaklarini tanitti. 61 535 |40 35.1 13 114

9.Sosyal faaliyetler i¢in kullanabilecegim olanaklar1 | 54 474 |48 42112 105
tanitti.

10.Gerekli basili ve online kaynaklari bulmamda 56 49.1 (43 377|115 132
bana yardime1 oldu.

11.Ders isleme siirecleriyle ilgili net agiklamalarda 47 412 |46 40421 184
bulundu.

12.Benimle anlamli ve yararli 6grenme deneyimlerini | 45 395 |50 43919 16.7
paylast.

13.Zamanimizi planl bir sekilde kullanmamizi 55 482 |42 36.8|17 149
sagladi.
14.Kendimi degerli hissettirdi. 38 333 |56 49120 175

Tablo 1’de birinci siif 6grencilerinin yonderlerine iliskin degerlendirmeleri yer almaktadir.
Buna gore 6grencilerin yonderlerini en fazla oranda ¢ok yeterli gordiikleri durum “benimle agik
bir iletisim kurdu (%23.7) iken en yetersiz bulduklar1 durum ise “beni akademik ve idari
personelle tanistird’” (%57.9) olmustur (Tablo 2). Ogrenciler, yonderlerinin kendileriyle

giivenilir bir iliski kurmalarini ve sorularinin net bir sekilde yanitlanmasini yeterli bulmuslardir.



Tablo 2. Akran Yonderligi Programi Damisan Siire¢ Degerlendirme Dagilim (n = 114)

0 (¢ok kétii)

1

2

3

4

5

10 (cok
ivi)

n %

%

%

%

%

%

%

%

%

%

n %

Akran yonderligi
uygulamasi
kapsaminda
yonderinizle
kurdugunuz
iletisimi nasil
degerlendirirsiniz?

12 105

11

9.6

11

9.6

6.1

11

9.6

11

9.6

10

8.8

7.9

9.6

3.5

17 149

Akran yonderligi
uygulamasi
kapsaminda
yonderinizin Size
ne kadar fayda
saglayabildigini
diisiiniiyorsunuz?

22 193

7.9

7.9

6.1

7.0

14

12.3

4.4

7.0

13

114

3.5

15 132

Akran yonderligi
uygulamasinin
yeterli  oldugunu
diistintiyor
musunuz?

21 18.4

10

8.8

6.1

13

114

7.0

15

13.2

7.0

6.1

6.1

4.4

13 114

Akran yonderligi
uygulamasindan
memnuniyetinizi
nasil
degerlendirirsiniz?

16 14.0

11

9.6

7.9

7.9

5.3

17

14.9

7.9

7.9

6.1

3.5

17 149




Tablo 2’de birinci sinif 6grencilerinin yonderleri ile yliritmiis olduklart siirece iliskin yapmis
olduklar1 degerlendirmeler yer almaktadir. Ogrenci goriisleri incelendiginde, akran yonderligi
uygulamasi kapsaminda yonderiyle kurdugu iletisimi Ogrencilerin ¢ogu ¢ok iyi olarak
degerlendirirken (%14.9), cok kotii olarak degerlendirenlerin oraninin %10.5 oldugu
goriilmektedir. Ogrenciler akran ydénderligi uygulamas: kapsaminda ydnderinin kendisine
saglamis oldugu fayday1 %13.2 (n = 15) oraninda “gok fazla” olarak degerlendirirken %19.3’1
(n = 22) bu yararin ¢ok az diizeyde oldugunu belirtmistir. Daniganlarin %11.4’t (n = 13) akran
yonderligi uygulamasinin ¢ok yeterli oldugunu diisiintirken %18.4’1i (n = 21) ¢ok yetersiz
oldugu yoniinde goriis bildirmistir. Ogrencilerin %14.91 (n = 17) akran yonderligi
uygulamasindan memnuniyetini “gok iyi” olarak degerlendirirken % 14.0°4 (n = 16) “cok kotii”
oldugu yéniinde goriis bildirmistir. Ogrencilerin %55.2’si (n = 63) akran yonderligi

uygulamasindan memnuniyet diizeyini 5 puan ve {izeri olarak degerlendirmistir.

Tablo 3. Damsan Ogrencilerin Akran Yonderligi Uygulamasindan Beklentileri

Konusundaki Dagilimi (n = 114)

TEMA ALT TEMA KODLAR
Uyum Siirecini | Universiteye uyum (n = 17)
Kolaylastirma Uyum siirecine yardim (n = 9)

Sehre uyum (n = 5)

Bilgi ve Deneyim | Dersler ve sinavlar hakkinda bilgi (n = 19)

TEMA 1: AKRAN - o
Kaynagi Olma Ogretim elemanlar1 hakkinda bilgi (n = 8)

;]SI?I?EE R;}gi DEN Deneyim paylasimi (n = 7)
N Sosyal faaliyetler hakkinda bilgi (n = 2)
Degisim programlar1 hakkinda bilgi (n = 1)
Iletisimi
Giiglendirme Dabha fazla iletisim beklentisi (n = 20)
Daha fazla ilgilenilmek (n = 15)
Iletisimi ve | Sosyallesme (n = 18)
Etkilesimi Daha fazla iletisim (n = 12)
Gii¢lendirme Yonder 6grencilerin daha aktif olmasi (n =
TEMA 2: AKRAN 5)
YONDERLIGI
SURECINE DAHIL | Bilgi ve Deneyim | Dersler ve smavlar hakkinda bilgi (n = 3)
EDILEBILECEK Paylagimi Klinik uygulama siirecinde destek olunmasi
ONERILER (n=2)

Universite hakkinda bilgi (n = 2)
Deneyim aktarimi (n = 1)
Ogretim elemanlar1 hakkinda bilgi (n = 1)




TEMA 3: GENEL | Beklentiler Etkisiz siire¢ yonetimi (n=11)

YORUM VE Yonder 6grencilerin daha aktif olmasi (n =
ONERILER 8)

[letisimi artirma (n = 6)

Ders secim stirecinde bilgi paylagimi (n = 1)

Akran yonderligi siire¢ degerlendirme formunu yanitlayan Ogrencilerin siire¢ ile ilgili
beklentileri, dahil edilebilecek Onerileri ve genel yorum-onerilerinin incelendigi form tematik
analiz yontemi ile analiz edilmistir. Analiz sonucunda 3 tema ve toplam 6 alt tema
belirlenmigtir. “Akran yonderliginden beklentiler” temasinda “uyum siirecini kolaylastirma”,
“bilgi ve deneyim kaynagi olma” ve “iletisimi giliclendirme” olmak iizere 3 alt temada
toplanmustir. “Akran yonderliginden beklentiler” temasi kapsaminda beklentisi olmadigini (n =

28) ve siireci yeterli gordiigiinii belirten (n = 7) 6grenciler de bulunmaktadir.

“Akran yonderligi siirecine dahil edilebilecek Oneriler” temasinda, “iletisimi ve etkilesimi
giiclendirme” ve “bilgi ve deneyim paylasimi” olmak iizere 2 alt tema belirlenmistir. Buna ek

olarak dnerisi olmadigini belirten (n = 60) 6grenci bulunmaktadir.

“Genel yorum ve Oneriler” temasinda ise, “beklentiler” alt temas: belirlenmistir. Ayrica 78

ogrenci herhangi bir 6nerisi olmadigini bildirmistir.

2-AKRAN YONDERLIGi PROGRAMININ YONDER BOYUTUNA iLiSKiN RAPOR

Akran Yonderligi programinda yonderler “Akran Yonderligi Yonder Siire¢ Degerlendirme Formunu

doldurmuslardir.



Tablo 4. Akran Yonderligi Yonder Siire¢ Degerlendirmesi (n = 29)

Akran yonderligi 0 (Cok katii) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 (Cok iyi)
uygulamast
kapsamlnda n % n % % % % % % % % n % n %
danisanla - - [ 1 344 3.44 ; 3.44 6.89 20.68 6.89 2413 | 4 1379| 5 17.24
kurulan iletisim*
0 (Hi¢ fayda 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 (Cok
Akran yénderligi | saglamadim) fayda
uygulamast sagladim)
kapsaminda
?anésana n % |n % % % % % % % % | n % n %
ayda
saglayabilme* - - |1 344 - - 3.44 17.24 20.68 27.58 6.89 | 15 17.24| 1  3.44
0 (Hic yeterli 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 (Cok
Akran yonderligi degil yeterli)
1
%{i‘;ﬁﬁgﬁ;u n % | n % % % % % % % % |n_ % | n_ %
diigtinme* ; |1 344 - ; 6.89 6.89 17.24 10.34 2758 | 4 1379| 4 13.79
0 (Hic memnun 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 (Cok
degil) memnunum)
Akran yonderligi
uygulamasindan n % |n % % % % % % % % n % n %
memnuniyet*
y 5 T 1 344 - . - 10.34 20.68 13.79 2413 | 4 13.79| 4  13.79

*Her bir madde 0-10 puan arsinda degerlendirilmistir




2023-2024 giiz ve bahar donemi Akran yonderligi programina katilmig olan yonder 6grencilerin
% %82.85’1 (n = 29) program degerlendirme anketine katilmistir (Tablo 4). Uygulama
kapsaminda daniganlarla kurmus olduklari iletisime yonelik vermis olduklart yanitlar
incelendiginde; %3.44 liniin ¢ok kotii, %82.73linlin ¢ok 1yi ve ¢ok iyiye yakin bir iletisim
kurdugunu belirtmistir. Yonder 6grencilerin uygulama kapsaminda danisanlarima ne kadar
fayda sagladiklar1 sorusuna vermis olduklar1 yanitlarda, %24.12°nin hi¢ fayda saglamadigi ve
hic fayda saglamadiya yakin, %75.83’nlin ¢ok ve ¢oga yakin fayda sagladiklarini
belirtmiglerdir. Akran yonderligi uygulamasinin yeterli olup olmadigina yonelik yonder
ogrencilerin goriisleri ise, %13.78 nin hi¢ ve hice yakin yeterli olmadigini, %13.78’inin ¢ok ve
coga yakin yeterli oldugunu belirtmistir. Yonder 6grencilerin akran yonderligi uygulamasindan
memnuniyetlerine  bakildiginda, %3.44’niin hi¢ memnun olmadigini, %86.18’iiniin

memnuniyetlerinin ¢ok ve ¢oga yakin oldugunu belirtmistir.

Tablo 5. Akran Yonderligi Programindan Beklentiler ve Oneriler (n = 29)

Beklentiler n %
Yeni gelen tiniversitesi 0grencilerine (birinci sinif, alt sinif, DGS vb.) yol 18 62.05
gostermek, yardimci olmak

Programin donemin en basindan ve daha erken baslamasi ve goniilli 5 17.23
ogrencilerin olmasi

Bu uygulama her beklentimi karsiladi. 3 10.33
Liderlik yoniimiizii gii¢lendirdi 1 3.44
Bu program yonder 6grenciden ¢ok danisan dgrenciye ayrintili bigimde 2 6.89
tanitilmal

Oneriler | n | %
Onerim yok 7 24.13
Ihtiyag duyulmayan bir uygulama 4 13.79
Daha erken baglamas1 ve goniillii 6grencilerin olmasi 6 20.68
Danisan ve yonderlerin goriismeleri i¢in belli toplanti zaman1/gilinii 8 27.58
olmali, yonderler arasinda da toplanti giinii olmali, tanisma ¢ay1,

etkinlik, okul gezisi vb yapilmali

Daniganlar program hakkinda daha fazla bilgilendirilmeli daha iyi 2 6.89
iletisim kurabilmek i¢in

Danisanlarla daha ¢ok sosyallesebilmemiz i¢in danigsmanlarin da destegi 2 6.89

ile sosyal etkinlik yapilabilir. Danigsman hocalarimizla birlikte tanigsma

yapilmasi




Yonder ogrencilerin uygulamadan beklentilerine bakildiginda, %62.05’inin “Yeni gelen
tiniversitesi 0grencilerine (birinci sinif, alt sinif, DGS vb)yol gostermek, yardimci olmak”
seklinde ifade etmislerdir (Tablo 5). Uygulamaya yonelik onerilerinde ise, %27.58 nin danisan
ve yonderlerin goriismeleri i¢in belli toplanti zamani/glinii olmali, yonderler arasinda da

toplant1 glinii olmali, etkinlik, okul gezisi vb. yapilmali” seklinde 6neride bulunmuslardir.
Yonder Damsmani Ogretim Uyelerinin Onerisi:

1 Akran Yonderligi programinin daha aktif isleyebilmesi i¢in yonder 6grencilerin destek
ve motivasyona ihtiyaci oldugu diisiiniilmektedir. Bu noktada ydnderlik programinin
Ozellikle yonder 6grencilerin siireci daha aktif yiiriitebilmeleri i¢in iiciincii sinif
derslerinden birisine entegre edilmesi ve siirecin bir ders kapsaminda
yiiriitiilmesinin daha etkili olacag1 goriisiindeyiz.

2 Akran yonderligi programinin bu programa yonelik bir komisyon tarafindan

yiiriitiillmesi 6nerilmektedir.



